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CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPACAO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
NEGRA DE FRANCA - “COMDECON”

ATA DA 3* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPACAO E
DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA DE FRANCA - “COMDECON”. Ao nono dia
do més de margco de 2022, por meio da plataforma de Videoconferéncia Google Meet, teve inicio a 3*
Reunido Ordinaria do COMDECON, cuja abertura foi realizada pela Presidenta Rose Morais, que solicitou a
Secretdria Executiva Mariangela Finotti, o 1 - Expediente da Reunifio : 1.1. Registro das presencas:
Verificacdo de quoérum; que foi confirmado. Conselheiros Titulares: Adenilson, Julio Cesar, Otavio,
Angela, Eli e Rose Morais; Conselheiros Suplentes na Titularidade: Dionata, Douglas, Hugo Cesar ¢
Gabriela; Conselheiros Suplentes: Carlos F, Vinicius, Wesley e Fabricio; Convidados: Marley Moraes,
Nicole e Ramon Mocambo; 1.2. Registro das auséncias: justificadas: Gustavo, Sueli, Ana Paula, Alberio,
Elaine T. Santos, Carlos Eduardo Rogério, Guilherme, Carlos Eduardo Silva, Leontter e Mariana
injustificadas: Maria Inés, Diego Gabriel, Elaine Cristina Neves, Adriana, Ana Tereza, Ana Cristina, Helio,
Bruno Oliveira, Tony Rocha, José Aparecido, Walquiria, Rogerio H., Thalles, Edmilson, Fernanda, Tuanny,
Elisabeth, Rosicler, Ana Paula Romao e Edilce; 2 - Referendo de aprovaciao da ata; Sem atas a serem
referendadas nesta reunido. Maridngela reforgou a importancia da confec¢do das mesmas e informou que o
COMDECON possui 13 ATAS de 2021, sendo: 5 Atas ja aprovadas ( 1. RO 10/02; 4*. RO de 12/05; 5* RO
de 09/06; 7*. RO de 21/07 e da Plenaria 29/09), 2 Atas para revisar ( 2*. RO de 15/12 e 6*. RO de 14/07; 6
Atas pendentes por confec¢ao (2% RO de 10/03 (Gabriela); 3*. RO de 14/04 (D1u); 8* RO de 11/08 (Elaine
Teixeira); 9°. RO de 08/09 (Douglas); Posse de 10/11 (Tony Rocha) e 1*. RO de 10/11 (Tuanny); O
COMDECON possui 02 ATAS de 2022, sendo: 02 Atas pendentes por confec¢do ( 1*. RE de 24/01/ e 22
R.O de 09/02); cujos arquivos ja foram enviados aos Conselheiros responsaveis. 3 - Aprovagao da pauta;
Aprovada, sem novas inclusdes; 4 — Assuntos: 4.1. Devolutiva da I Conferéncia Regional de Promocao
da Igualdade Racial —- COREPIR 2022 de 12/02/2022 / Referendo a aprovaciao da Resolu¢io publicada
no Diario Oficial do Municipio -DOM; do Relatorio Final e do Oficio encaminhado as
Entidades/Orgéos; Maridngela apresentou a publicacdo da Resolugdo n° 03/22, contendo as deliberacdes da
I Conferéncia Regional de Promog¢do de Inclusdo Racial, no Didrio Oficial do Municipio - DOM,
encaminhada para todos os Conselheiros, além do Governo do Estado de Sdo Paulo e da Unido. Disse
também que foi elaborado o Oficio Conjunto Circular n® 04/22, assinado pela Presidente do Conselho Rose
Morais, pela Conselheira Ana Paula Marafiga pela representagdo do COREPIR 2022 e pela Secretaria de
Acao Social, a Sra. Gislaine Alves Liporoni, e, enviado a todos os 6rgaos e entidades, indicados pelo Grupo
da Comissdo Organizadora da I Conferéncia Regional. Citou que no documento havia descrito também as
deliberacdes debatidas no evento, para que possam ser apropriadas, do mesmo modo que essas possam servir
de parametro para a elaboragao de politicas publicas e dos planos de acao a serem desenvolvidos, Informou
que tanto o Oficio quanto a Resolugdo, foram encaminhados para todas as Gestoras dos municipios vizinhos

e para aqueles que ja tinham sido combinados. 4.2. Implementacio da Lei n°. 10.639 na Rede Municipal
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de Educacao / Resumo da Reunifio e a importancia dessa Capacitacao com a Professora Marley; A
Presidente Rose relatou que durante a Conferéncia, foi discutida a implementagdo da Lei Federal n°. 10.639,
e acredita que esse sera um grande passo na educacgdo, para que possa ser resolvido os grandes problemas
em relacao a desigualdade racial. Citou que teve a oportunidade, no dia da cerimdnia da assinatura da Lei de
Cotas, de encontrar a Professora Marley, que estava presente na reunido e que contribuiu com uma
devolutiva sobre a capacitagdo e a importancia da mesma na educagao, proporcionando um amplo debate a
respeito de todo o processo. Acrescentou inclusive a importancia e necessidade de se trabalhar para além da
Lei Federal n°. 10.639. Angela citou que os indigenas estdo excluidos desse processo. Marley citou também
sobre necessidade de capacitacdo dos Gestores e Professores de todas as escolas, com o ideario de
envolvimento de toda a comunidade, o que ainda ndo ocorre. Adenilson lembrou a importancia de envolver
também o Conselho Municipal de Educagdo nesse processo, além do Grupo Mulheres do Brasil, que ja
integra esta proposta. 4.3. Representacio do COMDECON na Live sobre as demandas LGBTQIA+,
proposta pelo Conselheiro Leontter, em data a ser definida; Leontter ndo conseguiu ingressar na sala e a
Presidente Rose Morais sugeriu que a proposta fosse levada ao grupo, para aprovacao, sendo que o Leontter,
o Guilherme e o Dionata estardo representando o COMDECON. 4.4. Adesdes dos/as Conselheiros/as aos
GTs do COMDECON para a Gestao 2021-2023, com Coordenador/a e Plano de Acao/ apresentacio
por GT / Deliberacoes e encaminhamentos; Mariangela falou sobre a importancia da adesdo, da
participag@o e do envolvimento de todo o Colegiado, nos GTs da atual gestio do COMDECON, inclusive
com énfase no GT de Comunicacdo, colocando em pauta tudo o que foi discutido na Conferéncia Municipal
e Regional. Mariangela destacou também a necessidade da Coordenagdo de todos os GTs, assim que
compostos, para na sequéncia, elaborarem os Planos de Ac¢do, e com isso, promover a otimizagdo das
reunides, além das demandas que emergirdo dos Gts. Logo ap0s verificou-se a disponibilidade dos membros
presentes. Mariangela enviara a composicao dos GTs por e-mail ¢ Whatsapp. 4.5. Acdes a serem realizadas
no Memorial da Resisténcia Negra Carlos de Assumpciao para o ano de 2022 / Inclusdo das datas
comemorativas e das acdes que poderdo ser realizadas semanalmente em conjunto com a sociedade,
montando um Calendario de Acdes; Rose iniciou dizendo da importancia do Memorial da Resisténcia
Negra estar reformado, limpo e organizado, para os eventos previstos e a serem planejados pelo
COMDECON, dando vida a este espaco tao representativo para a comunidade negra. Disse ja haver proposta
de cinco (5) exposi¢des para o ano, segundo o Conselheiro D1, além de vérias oficinas, visitas e exposi¢cdes
a serem planejadas. Serdo elaborados posts para o Instagram, para contribuir na divulgacdo dos eventos.
Rose lembrou 25/03 - ser o Dia da Poesia. Foi aprovada a proposta de inserir nos GTs, as agdes previstas, e,
apo6s levar para aprovagao no Grupo do Colegiado. O Conselheiro Wesley se dispOs a ajudar na sexta-feira
que antecede 14/03. Rose citou a importancia de uma Reunido com a FEAC para o alinhamento destas

questdes. Informou também que uma artista plastica do Rio de Janeiro fez o busto do Sr. Carlos Assumpgcao,
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a ser entregue no Memorial da Resisténca Negra, como parte das comemoracdes de Aniversario de 95
anos. Rose falou sobre como o GT de comunica¢do, que tem um papel importante na divulgacdo de
informagdes para a sociedade e de realizar essa ponte com a mesma, sobre os eventos, as datas
comemorativas etc, enfatizando a importancia do alinhamento e a organizagdo para fomentar essas acdes do
Conselho, comecando por elaborar as agdes para o aniversario de Carlos Assumpg¢ao e também a
organizagdo para receber as obras de Abdias do Nascimento. Houve a proposta por parte do educador
Ramon Mocambo, de levar as criangas do Servigo de Convivéncia e de Fortalecimento de Vinculos - SCFV
do Aeroporto, ao Memorial da Resisténcia Negra no dia 14 de margo, sendo uma turma as 09h00, e outra as
14h00, no aniversario de Carolina Maria de Jesus e de Abdias do Nascimento, que foi aprovada. 4.6.
Discutir sobre o lancamento do Projeto "Impulsionando Carreiras " sob coordena¢io do Dr. Diego;
Dr. Diego apresentou a proposta, que tem como objetivo atingir os jovens do 2° para o 3° Ano do Ensino
M¢édio. Discussdes acerca de como realizar este projeto surgiram, sendo elucidado que bastard a
manifestacdo dos profissionais em participarem do Projeto, além do preenchimento de uma ficha, por parte
dos interessado em conhecer o dia a dia das profissdes e ser encaminhada ao GT de Comunica¢do, dando
inicio assim ao Projeto. 4.7. Aprovacio e publicacdo da Lei n°. 9.129/2022 que dispde sobre a reserva de
20 % de vagas em concursos publicos e processos seletivos, para as pessoas negras do municipio,
aprovada com 13 votos na Camara Municipal, assinada em 10/02 no Gabinete do Prefeito, publicada
no Diario Oficial do Municipio -DOM, com cdpia do documento para os/as Conselheiros/as e registro
do COMDECON; Mariangela informou ter sido promulgada e assinada pelo Prefeito, a referida Lei e
publicada no Didrio Oficial do Municipio - DOM. Discutiu-se acerca de toda luta desencadeada pelo
Movimento Negro, pelo COMDECON e também por vérios outros atores envolvidos, culminando neste
momento historico para a comunidade negra de Franca, enquanto reparagdo e acesso parcial da populacao
negra ao mercado de trabalho e aos empregos publicos. Durante o processo de votacdo na Camara
Municipal, houve unanimidade dos Vereadores pela aprovagdo. A assinatura oficial da Lei contou com as
presencas dos/as Conselheiros Rose Morais, Mariana, D1, dentre outros/as. Mariangela disse ter enviado
copia por e-mail ao Colegiado, além do registro nos autos do COMDECON. . 4.8. Proposta de aquisicio
pelo Colegiado, de assinatura de uma plataforma para ser usada em diversas a¢des por todos os/as
Conselheiros(as) nas redes sociais, como Lives de estudo, trabalho, entrevistas a serem direcionadas,
para as acoes do Colegiado durante a Gestdo 2021-2023, mantendo 0 Momento COMDECON ja
realizado. Rose informou que dispde da plataforma Stream Yard de modo particular, porém requer o
pagamento mediante assinatura, por meio de um cartdo internacional, com o custo de 240 dolares anual, que
poderé ser dividido em 10 vezes. Como a discussdo ndo chegou a consenso, ficou de se verificar a opinido de
cada um dos Conselheiros, por meio do Fabricio e do Du, sobre a aquisicdo da assinatura para acesso a

plataforma, e depois do que for decidido, serd discutida a forma de pagamento entre os pagantes. 4.9.
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Proposta de Alteracao do dia da Reunido: O Conselheiro Du sugeriu que o ideal seria ocorrer em dia
impar. Alberio, na condi¢ao de professor, disse que o melhor dia seria as segundas feiras. Mariangela relatou
que a FEAC exige o preenchimento de um requerimento para uso do anfiteatro, com as datas previamente
definidas das reunides, para poder garantir que esteja disponivel e ndo ocorram imprevistos. Ficou definido
que ndo iria haver alteragdo da data das reunides e que a proxima ocorrerd no dia 13 de abril. O assunto sera
reconduzido para votagdo na proxima reunido. S — Informes: 5.1. Outras iniciativas e propostas dos/as
Conselheiros/as e da Comunidade; a) Mariangela informou ter sido encaminhado o convite para o III
Férum da Mulher: Realidade das Mulheres Negras, em 23/03. b) Langcamento do Nucleo Reconhecer em
07/03. ¢) Vigilia Afronte na Conha Acustica, pelas vitimas de feminicidio em Franca. d) Reunido
preparatoria sobre o Hospital Estadual de Franca, no dia 10 de margo, cujos representantes do Conselho
serdo: Leontter e Carlos; 5.2. Agenda das Reunides e Eventos do COMDECON para o
primeiro/segundo trimestre de 2022; Mariangela informou que foi enviada por e-mail, anexa a pauta, para
conhecimento de todos. 5.3. Agenda das Reunides e Eventos da Secretaria Executiva para o
primeiro/segundo trimestre de 2022; Mariangela informou que foi enviada por e-mail, para ciéncia de
todos. Sem mais para o momento e agradecendo a presenca de todos, a Presidenta Rose Morais encerrou a
reunido de hoje e eu, 1*. Secretaria deste Conselho Elisabeth Soares Nunes lavrei a presente ata, que foi
revisada pela Estagiaria Ariane Dornelas e pela Secretdria Executiva Maridngela Finotti Ribeiro Mendes,
que segue assinada pela Presidenta RoSe MOTaIS .......ccceevuieeiiiriiiiiieniieeieeiie e Franca, 04 de Outubro

de 2024.



